
	
  
La	
   Rue	
   asbl	
   engage	
   un	
   travailleur	
   social	
   à	
   temps	
   plein	
   (H/F), 	
   conditions	
   ACS	
   et	
  
niveau	
   bachelier	
   exigés, 	
   pour	
   un	
   travail 	
   dans	
   le	
   secteur	
   du	
   logement, 	
   auprès	
   d’un	
  
public	
   «	
   fragilisé	
   »	
   à	
   Molenbeek,	
   sur	
   contrat	
   de	
   remplacement, 	
   dans	
   le	
   cadre	
   de	
  
l ’Habitat	
   solidaire	
   et	
   un	
   travail 	
   d’information,	
   d’animation	
   sur	
   des	
   thématiques	
  
liées	
   au	
   logement	
   (lutte	
   contre	
   l ’insalubrité, 	
   accès	
   à	
   un	
   logement	
   digne)	
   ; 	
  
dimension	
   collective, 	
   travail 	
   social	
   communautaire. 	
   L’expérience	
   constitue	
   un	
  
atout. 	
  Engagement	
  immédiat. 	
  
Tâches	
  : 	
  
-­‐	
   Développer	
   des	
   projets	
   d’habitat	
   solidaire	
   (dimension	
   solidaire	
   voire	
   intergénérationnelle)	
   à	
  
Molenbeek,	
   destinés	
   à	
   un	
   public	
   fragilisé,	
   dans	
   une	
   dynamique	
   de	
   quartier,	
   comportant	
   des	
  
aspects	
  de	
  vie	
  communautaire	
  ouverts	
  au	
  quartier	
  (espaces	
  collectifs	
  partagés	
  et/ou	
  échanges	
  de	
  
services,…)	
  
-­‐	
  Participer	
  à	
  la	
  conception	
  et	
  à	
  l’animation	
  de	
  modules	
  d’information	
  au	
  logement	
  dans	
  un	
  travail	
  
d’équipe	
  (dans	
  un	
  souci	
  de	
  vulgarisation	
  et	
  de	
  diffusion	
  de	
  l’information	
  auprès	
  de	
  publics-­‐cibles),	
  
coordonner	
   les	
   démarches	
   menées	
   à	
   ce	
   niveau	
   (thématiques	
   diverses	
   :	
   code	
   du	
   logement,	
  
humidité,…)	
  
-­‐	
   Collaborer	
   à	
   un	
   travail	
   en	
   réseau	
   et	
   de	
   partenariat	
   dans	
   le	
   domaine	
   de	
   l’accès	
   à	
   un	
   logement	
  
digne	
  et	
  de	
  la	
  lutte	
  contre	
  l’insalubrité	
  (contacts	
  et	
  réunions	
  avec	
  d’autres	
  associations	
  et	
  acteurs	
  
divers)	
  
-­‐	
  Participer	
  à	
  diverses	
  réunions	
  d’équipe.	
  
Profil 	
   : 	
  
Exigences	
  :	
  
-­‐	
  Entrer	
  dans	
  les	
  conditions	
  ACS	
  est	
  indispensable,	
  sinon	
  s’abstenir	
  
-­‐	
  Niveau	
  bachelier	
  exigé	
  	
  
-­‐	
  Disposer	
  d’une	
  formation	
  de	
  travailleur	
  social	
  
-­‐	
  Etre	
  à	
  l’aise	
  dans	
  un	
  travail	
  social	
  de	
  terrain	
  à	
  dimension	
  collective	
  auprès	
  d’un	
  public	
  ‘fragilisé’	
  
-­‐	
   Etre	
   convaincu	
   par	
   l’intérêt	
   du	
   travail	
   social	
   communautaire	
   dans	
   un	
   cadre	
   d’éducation	
  
permanente/populaire,	
   être	
   sensible	
   à	
   l’action	
   collective	
   à	
   dimension	
   citoyenne.	
   Avoir	
   de	
  
l’expérience	
  dans	
  ces	
  domaines	
  constitue	
  un	
  réel	
  atout	
  
-­‐	
  Avoir	
  des	
  capacités	
  de	
  gestion	
  et	
  de	
  coordination	
  de	
  projet	
  
-­‐	
   Se	
   sentir	
  à	
   l’aise	
  dans	
  un	
   travail	
  d’information	
  et	
  d’animation	
   (éducation	
  au	
   logement)	
   sur	
  des	
  
thématiques	
  liées	
  au	
  logement	
  (animations	
  auprès	
  de	
  divers	
  groupes	
  et	
  dans	
  divers	
  lieux,	
  sur	
  
l’espace	
  public,…)	
  
-­‐	
  Apprécier	
  le	
  travail	
  en	
  équipe	
  et	
  en	
  réseau	
  
-­‐	
  Savoir	
  allier	
  autonomie	
  dans	
  le	
  travail	
  et	
  travail	
  d’équipe	
  
-­‐	
  Avoir	
  l’esprit	
  d’initiative	
  tout	
  en	
  sachant	
  respecter	
  le	
  cadre	
  institutionnel	
  
-­‐	
  Etre	
  créatif	
  	
  
-­‐	
  Etre	
  organisé,	
  rigoureux,	
  fiable	
  	
  
-­‐	
  Avoir	
  des	
  capacités	
  rédactionnelles	
  et	
  être	
  à	
  l’aise	
  avec	
  l’outil	
  informatique.	
  
Atouts	
  supplémentaires	
  :	
  
-­‐	
  Etre	
  sensible	
  aux	
  questions	
  liées	
  à	
  l’accès	
  à	
  un	
  logement	
  digne	
  	
  
-­‐	
  Etre	
  sensible	
  aux	
  démarches	
  alternatives	
  en	
  lien	
  avec	
  le	
  développement	
  durable	
  et/ou	
  le	
  concept	
  
de	
  «	
  ville	
  en	
  transition	
  ».	
  
NB	
  :	
   De	
   nouveaux	
   projets	
   sont	
   à	
   développer.	
   Nous	
   recherchons	
   une	
   personne	
   motivée	
   qui	
   soit	
  
rapidement	
  opérationnelle	
  face	
  aux	
  projets	
  qu’elle	
  devra	
  mener	
  et	
  développer	
  dans	
  les	
  domaines	
  
cités.	
  
Rémunération	
  selon	
  les	
  barèmes	
  de	
  la	
  CP	
  329.02	
  .	
  
Envoi	
  des	
  candidatures	
  et	
  délai	
   : 	
  
CV	
  et	
  lettre	
  de	
  motivation	
  sont	
  à	
  adresser	
  par	
  mail	
  (ou	
  courrier	
  postal)	
  à	
  :	
  
La	
  Rue	
  asbl,	
  Mme.	
  C.	
  Barthélemy,	
  rue	
  Ransfort	
  61	
  à	
  1080	
  Molenbeek-­‐St-­‐Jean	
  
cbarthelemy@larueasbl.be	
  



Echéance	
   pour	
   la	
   réception	
   des	
   candidatures	
   :	
   le	
   15/11/2020.	
   Référence	
   à	
   préciser	
  :	
   poste	
   ACS	
  
Logement.	
  
Engagement	
  immédiat.	
  


